
 

Als mittelständisches inhabergeführtes Unternehmen stellt die Akkurat GmbH Werkzeuge für die Kaltmassivumformung 
und die Warmmassivumformung her. Es werden komplexe und kostenintensive Werkzeuge für die Anwendung 
verschiedener Produktionsverfahren hergestellt. Diese Werkzeuge dienen der kostengünstigen und schnellen Herstellung 
von Massenprodukten wie Werkstücken und Gegenständen für die Technik, den Haushalt usw.  

Zur Unterstützung unserer ambitionierten Ziele brauchen wir engagierte, kompetente und erfahrene Mitarbeiter, die sich 

mit ganzer Leidenschaft für die Bedürfnisse unserer Kunden einsetzen. Wir suchen ab sofort einen: 

Betriebsleiter (m/w/d) 

Ihre Aufgaben: 

• Selbstständige, Leitung und Steuerung aller Aktivitäten in Abstimmung mit der Geschäftsführung 

• Sicherstellung der zu erbringenden Produktionsleistung im Hinblick auf Termin, Qualität und Kosten 

• Fachliche und disziplinarische Führung der ca. 31 Mitarbeiter (2-Schicht-Betrieb) inkl. Auszubildende durch 
Kompetenz und Motivation 

• Analyse der Schwachstellen in der Produktion sowie Steigerung der Flexibilität und Produktivität 

• Regelmäßige Analyse bestehender Prozesse und Standards hinsichtlich Optimierungspotenzial, Veranlassung 
entsprechender Maßnahmen und Begleitung der Umsetzung 

• Erstellung von Angeboten, Durchführung von Nachkalkulationen 

• Überwachung und Sicherstellung der Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften (Sicherheit, UVV, Umwelt, 
Arbeitszeit etc.) sowie der Qualitätsvorgaben 

• Verantwortliche Begleitung der Zertifizierungen 

• Erarbeitung von Entscheidungsvorlagen und Maßnahmenplänen für die Geschäftsführung, regelmäßiges Reporting 
nach entsprechenden Festlegungen 

• Vertretung des Unternehmens gemäß Vollmachten bzw. nach internen Richtlinien und Weisungen 

Der Betriebsleiter (m/w/d) ist für alle technischen und betriebswirtschaftlichen Abläufe im Betrieb verantwortlich. Die 

Überwachung der Termine, die Steuerung und die Optimierung der Fertigung sowie die permanente technologische 

Weiterentwicklung bilden die Schwerpunkte der Tätigkeit. Zu den wichtigsten Aufgaben gehören außerdem: 

• Leitung des Betriebes mit Verantwortung für Kosten und Ergebnisse 

• Personalmanagement, direkte Anleitung und Kontrolle der unterstellten Mitarbeiter, Durchführung von 
regelmäßigen und fallweisen Besprechungen, Qualifizierung von Mitarbeitern, Organisation der Lehrausbildung, 
Zusammenarbeit mit Personaldienstleistungsunternehmen 

• Sicherung einer vertragsgerechten Auftragsrealisierung (Qualität, Termine, Stückzahlen), Kontrolle von 
Ergebnissen und Prozessen, permanente Überprüfung der Kostenentwicklung 

• Planung und Realisierung von Investitionen 

Die Anforderungen: 

Ausbildung: Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Zerspanung mit anschließender Weiterqualifizierung zum Dipl. Ing., 

Techniker oder Meister, bei sonstiger Eignung ggf. auch andere (technische) Qualifikation 

Berufserfahrung: Praxis in vergleichbarer Position (wie technische Leitung, Werk- oder Fertigungsleitung u. ä.) in einem 

Unternehmen der Werkzeugherstellung, anderen Bereichen der metallverarbeitenden oder der Automobil -

Zulieferindustrie bzw. im Maschinen- und Anlagenbau ähnlicher Größe und Struktur.  

• solides technisches Fachwissen, idealerweise Erfahrungen in der Fertigung von Umformwerkzeugen 

• betriebswirtschaftliche Kenntnisse, Erfahrungen in der Nutzung der EDV sowie von PPS-Systemen bzw. sonstiger 
aufgabenbezogener Software  

Persönlichkeit:  

• führungsstark, teamorientiert, innovativ und belastbar mit Durchsetzungs- und Überzeugungskraft 

• praxiserfahren sowie fachkompetent mit ausgeprägtem Urteilsvermögen, Erfolgswillen, Zielstrebigkeit 

• Vertrauenswürdigkeit und Loyalität, sicherer Umgang mit Mitarbeitern, Partnern sowie Auftraggebern 

• kooperativ und kommunikativ, bei Problemen vermittelnd entscheidungsfreudig 

• auch unter Stress flexibel, dynamisch und mit sicherem und überzeugendem Auftreten 

• Organisationstalent und Eigeninitiative sowie Selbstdisziplin 
 



• strategisches Denken und Gespür für die Situation 

• Fremdsprachen: Englischkenntnisse erwünscht 

Das Angebot: 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem modernen und innovativen Unternehmen der Werkzeugherstellung 

• Eine technisch sowie betriebswirtschaftlich interessante Tätigkeit gepaart mit Führungsaufgaben 

• In Abstimmung ermöglicht diese Position viel Gestaltungsspielraum und die Übernahme der Gesamtverantwortung 

• Eine angenehme Arbeitsatmosphäre, flache Hierarchien sowie kurze Entscheidungswege 

• Eine langfristige Perspektive in einem familiengeführten Unternehmen 

Wenn Sie sich in dieser Beschreibung wiederfinden, dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung (tabellarischer 
Lebenslauf, Gehaltsvorstellung, möglicher Eintrittstermin) - gerne als Emailbewerbung mit pdf-Dokumenten.  

Wir möchten mit dieser Stellenausschreibung ausdrücklich auch Führungskräfte aus der 2. Ebene ansprechen. 

Akkurat die Zukunft gestalten. 

Akkurat GmbH 
Stichwort: Betriebsleiter (m/w/d)  

zHd. Personalabteilung 

personal@akkurat-gmbh.com 
An der Schraube 28 
03238 Finsterwalde 

www.akkurat-gmbh.com 

 

http://www.august-friedberg.de/

